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부 칙

이 규정은 발령한 날부터 시행한다.

소 관 부 서 경 영 지 원 부

입

안

자

직 위
성 명

경 영 지 원 부 장
강 승 구

직 위
성 명

인 사 총 무 팀 장
신 재 두

담당자 성명
(전 화)

현 진 환
( 3 9 0 - 7 6 0 9 )
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신·구조문대비표

현 행 개 정 안
제5조(임명자격기준)

임원의 임명자격기준은 다음 각 호

의 1과 같다.

1. 사장은 공무원 5급으로 5년 이상

재직한 사람 또는 공무원 4급 이상

으로 퇴직한 사람

2. 정부투자기관이나 이에 상응하다

고 인정되는 기관에서 임용예정 직

급과 동일직급에서 5년 이상 재직한

사람

3. 지방공기업에 해당하는 시설공단

또는 공사에서 3급으로 5년 이상 재

직한 사람

4. 종업원 300인 이상 기업에서 임원

급 이상으로 5년 이상 재직한 사람

5. 그 밖에 지방공기업에 대한 전문

적인 식견과 능력이 있다고 인정되

는 사람

제5조(임명자격기준)

(현행 유지)

1. ----- 공무원 4급 이상으로 1년

이상 재직한 사람

2. ---------------------------

----------------- 4급 이상 공

무원의 상당직에 1년 이상 재직한

사람

3. ------------------------------

----------- 3급 이상으로 --------

------

4. (현행 유지)

5. 임원추천위원회에서 위 각호에

준하는 경력이 있다고 인정되는 사

람




