


부 칙

이 규정은 발령한 날부터 시행한다.
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신·구 조문대비표

현 행 개 정 안

제49조(징계의 종류와 효력)
① ∼ ② (생 략)

제49조(징계의 종류와 효력)
① ∼ ② (현행과 같음)

1. (생 략)

2. 감봉 및 정직은 1월 이상 3

월 이하의 기간으로 하며 정직

처분을 받은 자는 직원의 신분

은 보유하나 직무에는 종사하

지 못한다.

1. (현행과 같음)

2. ----------------------

------------------------

------------------------

--보유하나 출근하거나 직무에

는 ------------.
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